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No all’abolizione del diritto annuale 

Si alla riorganizzazione del sistema camerale per la valorizzazione e lo sviluppo del 

territorio 

Si alla tutela dell’occupazione e dei salari 

Si è svolto mercoledì 28 l’incontro con l’unione nazionale delle Camere di commercio sugli 

sviluppi delle vicende legate al riordino del sistema camerale e della revisione del diritto 

annuale. 

L’Unione ha informato le OO.SS. sugli incontri avuti con il Segretario alla Presidenza del 

Consiglio e con il Ministero dello sviluppo economico che hanno dimostrato un interesse 

ad un percorso di confronto per la definizione della riforma del sistema camerale. 

FP CGIL, CISL FP e UIL FPL stanno sollecitando l’incontro già richiesto alla Presidenza 

del Consiglio e al Ministero dello sviluppo economico in qualità di ministero competente 

per presentare le nostre istanze che sono: 

- La non abolizione tout court del diritto annuale, ma una sua rivisitazione, e la tutela 

dei livelli occupazionali e salariali 

- L’incremento del sostegno alle imprese che il sistema camerale attualmente offre 

con maggiore informatizzazione, accesso al credito, sburocratizzazione delle 

pratiche di avvio di impresa e internazionalizzazione. 

 

Roma, 29 maggio 2014 


