Gruppo Aziendale UIL Regione Emilia-Romagna

MOD. 730/2014 a soli EURO 10
per gli iscritti UIL della Regione

Vi informiamo che la UIL raccoglie i modelli 730/2014 in Regione, secondo i dettagli di seguito
illustrati:

PRENOTAZIONE DELL’APPUNTAMENTO

da LUNEDI' 17 MARZO a VENERDI’ 11 APRILE telefonare al numero 389-8565345 in orario di
ufficio o scrivere alla mail: reruil@regione.emilia-romagna.it per prenotare I'appuntamento

GIORNATE E LUOGO DI APPUNTAMENTO

Gli appuntamenti verranno fissati lunedi 14 aprile e mercoledi 7 maggio dalle ore 14.30 alle ore
17.15 e si terranno in Viale Aldo Moro 38 (mezzanino) ufficio UIL ammezzato.

Il servizio € rivolto ai dipendenti regionali iscritti alla UIL e loro familiari.

Per modelli 730/2014 autocompilati (servizio gratuito) ci si deve recare, previa appuntamento, al
CAAF VENERE-UIL in VIA SERENA 2/2, BOLOGNA - tel. 051554076

DOCUMENTAZIONE DA ALLEGARE COME DA NOTA ALLEGATA
TARIFFE

Euro 10 per i soli iscritti UIL e loro familiari

ALTRI SERVIZI

Y]

Su richiesta &' possibile fruire di tutti gli altri servizi offerti da Venere (calcolo IMU, stampa
modelli F24, dichiarazione ISEE ecc.).

SE HAI APPREZZATO L’AZIONE RECENTE DELLA UIL NEL NOSTRO ENTE, RICORDATI CHE
SOLO CON LA COMPILAZIONE IN REGIONE DEL MOD. 730 CHE OFFRIAMO AGLI ISCRITTI
RECUPERI UNA PARTE CONSISTENTE DEL COSTO DELLA TRATTENUTA SINDACALE.

Inoltre la tessera UIL offre altri importanti vantaggi senza alcun costo aggiuntivo

COPERTURA ASSICURATIVA

Vi informiamo che anche per il 2014 la Segreteria Nazionale ha sottoscritto con la compagnia
“Assicurazioni Generali S.p.A.” la polizza assicurativa RC professionale gratuita per tutti gli iscritti
UIL FPL appartenenti sia al comparto Sanita che al comparto AA.LL., che prevede un massimale
di copertura di €. 200.000,00= (euro duecentomila/00) periodo assicurazione 01/01/2014-
31/12/2014.


mailto:reruil@regione.emilia-romagna.it

A completamento, per tutti gli iscritti e per entrambi i comparti, Assicurazioni Generali S.p.A.
propone la polizza integrativa ad adesione per 'aumento del massimale fino a €. 1.000.000,00=
(euro unmilione/00) al costo di €. 23,00= (euro ventitre/00).

MAGGIORI INFORMAZIONI potranno essere reperite sul sito:
http://www.uilfpl.net/assicurazioni.html

TUTELA LEGALE

A decorrere dal 01.01.2013 € in atto la nuova tutela legale per tutti gli iscritti UIL-FPL. Per poter
usufruire del servizio legale garantito in tessera, I'lscritto, al momento in cui € al corrente del sinistro
per il quale occorre lintervento del Legale, deve contattare il proprio Dirigente Sindacale di
riferimento. L’ufficio legale, unitamente al responsabile sindacale territoriale, valutera la possibilita di
rifondere le spese legali sostenute. La convenzione stipulata con l'ufficio legale tutela gli oneri
relativi all’assistenza stragiudiziale e giudiziale che si renda necessaria, nei procedimenti di
competenza del Giudice di Lavoro derivanti dall’applicazione di sanzioni disciplinari per fatti e/o atti
commessi nelllambito dell’attivita svolta per conto del datore di lavoro, nonché nei procedimenti civili
di rivalsa intentati dal datore di lavoro nei confronti degli iscritti, in conseguenza di imputazioni
penali.

In tale ambito, gli oneri indennizzabili (nel rispetto del massimale previsto) comprendono:
e le spese per l'intervento di un legale;
o le spese per l'intervento di un perito nominato dall’autorita giudiziaria o dall’iscritto;
o le spese liquidate a favore della controparte in caso di soccombenza.

Si fa presente che la tutela legale come per gli anni precedenti copre fino ad un massimo di euro
2.000 (duemila) di spese.

Confermando la liberta di scelta del legale di fiducia da parte delliscritto, per evitare equivoci ed al
fine di avere un’omogeneita della gestione delle pratiche, &€ obbligatorio che i casi vengano
preventivamente valutati dall’ufficio legale nazionale, ancor prima della scelta dellavvocato di
fiducia.

Per tutti i servizi di Patronato, CAAF, Uniat, ecc., potrai rivolgerTi alla Uil, Via Serena 2/2 , Bologna.

VIENI ALLA UIL

PIU’ LOTTA, PIU’ SERVIZI


http://www.uilfpl.net/assicurazioni.html
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IL PATRONATO DEI CITTADING

Via Serena, 2/2 - 40127 BOLOGNA Tel. 051/554076 Fax 051/557447

MODELLO 730/2014
PORTARE FOTOCOPIE DI TUTTI I DOCUMENTI

DIHIARAZIONE DETI REDDITI (mod.730 o Unico) relativa allo scorso anno;

Tesserino sanitario o codice fiscale del dichiarante, del coniuge e dei familiari a carico;

Doamento d'identita valido, per eventuali autocertificazioni;

Modello CUD 2014 redditi 2013 relativo a redditi di lavoro dipendente o pensione, redditi erogati
dallInps per disoccupazione, mobilitd, cassa integrazione, malattia, maternitd, somme percepite
dallINAIL per infortuni e compensi per collaborazioni co.co.pro;

ATTENZIONE: dal 2014 anche i contribuenti senza datore di lavoro possono presentare il mod.
730 sic con risultato a credito, che sara rimborsato direttamente dall'Agznzia delle Entrate, sia
a debito, che sara pagato con mod. F24.
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Corpensi per prestazioni occasionali;

Copia dei rogiti notarili nel caso di vendite/acquisti e della Dichiarazione di Successione in caso di
ereditd;

Pagamenti IMU effettuati nel 2013;

Immobili concessi in LOCAZIONE: fornire obbligatoriamente la copia del CONTRATTO
REGISTRATO e l'importo totale incassato nell'anno 2013. Per OPZIONE CEDOLARE SECCA:
portare anche raccomandata spedita all'inquilino ed eventuale modello 69;

Spese mediche specialistiche e generiche (si ricorda che per le terapie fisiche e protesi_sanitarie
occorre sempre la richiesta medica allegata);

eventuali rimborsi avuti da Assicurazioni Malattia o Enti Locali (es. rimborsi per interventi);
Scontrini della farmacia relativi all'acquisto di FARMACI (anche omeopatici) e DISPOSITIVI
MEDICT solo con marcatura CE, riportanti il CODICE FISCALE del dichiarante o di eventuali
familiari a carico;

Spese sostenute per mezzi necessari per |'accompagnamento, la deambulazione, la locomozione, il
sollevamento e quelle per sussidi tecnici informatici, relative a portatori di handicap, nonché per
I'acquisto di motoveicoli ed autoveicoli adattati - portare il verbale di invalidita legge 104/92;
Spese veterinarie;

Assicurazioni vita e infortuni: portare ricevute pagamento e contratto di assicurazione; per il
2013 il limite massimo detraibiie & di Euro 630,00;

Tasse di iscrizione a scuole superiori e universita;

Rette per la frequenza asili nido pubblici o privati -portare ricevuta fiscale o fattura;

Spese per attivita sportiva dei ragazzi da 5 a 18 anni: portare la certificazione o fattura rilasciata
dall'associazione, impianto sportivo o altra struttura sportiva, con i dati del soggetto emittente, i
dati del ragazzo e del genitore pagante, lo sport praticato;

Interessi passivi relativi al mutuo ipotecario per I'acquisto dell'abitazione principale (ne/ caso di
mutuo stipulato nell'anno 2013 si ricorda la detraibilitd della fattura del notaio per la redazione
del contratto di mutuo). Chi non ha presentato la dichiarazione presso i nostri Uffici lo scorso
anno, deve portare obbligatoriamente il rogito di acquisto della casa ed il contratto di mutuo
con le relative spese notarili; :

Spese per intermediazione immobiliare relative all'acquisto dell'abitazione principale e, in
mancanza del rogito, relativa copia del preliminare registrato;

Spese funebri (con grado di parentela del deceduto);
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Corributo SSN RCAuto/Moto: quietanze di pagamento. Anche per il 2013 la franchigia & di euro
40:

Eragazioni a favore di ONLUS, ONG e istituzioni religiose; erogazioni liberali a favore degli
isTiuti scolastici;

Ricwvute di versamento per contributi previdenziali volontari (compresa l'assicurazione TINATL
delk casalinghe);

Cornributi versati all'Inps per colf e badanti;

Spee per addetti all'assistenza personale: spese sostenute per gli addetti all'assistenza di
perone non autosufficienti nel compimento degli atti della vita quotidiana. Lo stato di non
autsufficienza deve risultare da certificazione medica e le spese devono essere documentate (es.
CudBuste paga badante);

Assgni di mantenimento corrisposti al coniuge separato: portare copia sentenza, ricevute
pagmento e il codice fiscale dell'ex coniuge;

Coniributi forme pensionistiche complementari: certificazione del fondo di previdenza;

T asia consorzi bonifica (Padana e Renana) con relativa cartella;

Dicliarazione attestante spese relative a ricoveri in Istituti - per i ricoveri di soggetti che siano
stai riconosciuti invalidi o portatori di handicap al 100%, fornire anche copia del certificato
d'inalidita rilasciato dalla Commissione Medica;

Spee relative alladozione di  minori stranieri (certificazione dell'ente che rilascia
I"aubrizzazione);

Coriratti di locazione stipulati secondo la legge 431/98 e contratti di locazione stipulati da
s+tudenti universitari (nessuna detrazione se ricevuto contributo affitto dal Comunelll);

Spese per "ristrutturazioni' 36% o 50%: & necessaria tutta la documentazione relativa al
sosfenimento della spesa (fatture e bonifici), dati catastali dell'immobile; nel caso di spese per
ristrutturazioni condominiali & sufficiente la dichiarazione dell’Amministratore. Rientrano in
gueste spese anche quelle relative all'acquisto di un box di nuova costruzione che sia pertinenza di
abifazione; Chi non ha presentato la dichiarazione presso i nostri Uffici lo scorso anno, deve
poriare obbligatoriamente tuitta la documentazione relativa alle spese di ristrutturazione
portate in detrazione negli anni precedenti:

Spese per l'arredo degli immobili_ristrutturati: detrazione del 50% per le spese sostenute dal
06/06/13 per lacquisto di mobili e grandi elettrodomestici (escluso il televisore) destinati
all'arredo degli immobili oggetto di ristrutturazione. Portare ricevute dei bonifici, ricevute di avvenuta
transazione per i pagamenti mediante carte di credito o di debito, documentazione di addebito sul conto
corrente - fatture di acquisto dei beni con la specificazione della natura, qualita e quantita dei beni e
servizi,

Spese per risparmio energetico 55%-65%: & necessario portare la scheda informativa trasmessa
all'ENEA e la ricevuta di invio tramite internet, le fatture relative alle spese sostenute, la ricevuta
del bonifico bancario o postale e l'asseverazione redatta da un tecnico abilitato (solo per infissi e
caldaie, non superiori a 100kw, pud essere sostituita da una certificazione del produttore);
Ricevute degli Acconti IRPEF versati a Giugno e Novembre 2013 (solo per chi ha faito il modelio
UNICO/2013 0 ha fatto il pagamento direttamente).

Unipol FuturoPresente

Costruisciuna pensione integrativa libera e sicura, deducendo dallimponibile IRPEF finc a €5.164.57.
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ASSICURAZION

Messagaio pemoziorale riguardante | forme penslonisticha complementart. Prima delladesians ai Piani Individuxl Penslonistici (FIP} gestiti da Unipot Assicuraziont, leggere la Nota Infoamativa, il Ragalemento
e le Condizieni Genersli di cortralto che pesseno eszese richiesti alle agenze di Unipol Assicurazicnie consultati sut sito internet wwiLunlipolassicurazlonlit alia sezione previdenza complementare.
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