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INDUSTRIA ATTIVITA' PUBBLICA Comparti di contrattazione INDICE GENERALE
AMMINISTRAZIONE collettiva AAPP

| DATI DEI CONTI ANNUALI

LA RETRIBUZIONE LORDA RILEVATA DAL CONTO ANNUALE E'
UN DATO INCREMENTALE CHE EVIDENZIA L'ANDAMENTO
DELLE RETRIBUZIONI MEDIE DEL PERSONALE A TEMPO
INDETERMINATO, COMPRENSIVE DI TUTTE LE VOCI CHE LE
ALIMENTANO COME:

INCREMENTI CONTRATTUALI,
PASSAGGI ECONOMICI,
PROMOZIONI,

SCATTI DI ANZIANITA' ECC..

IL DATO SI RIFERISCE A TUTTO IL PERSONALE COMPRESI
DIRIGENTI E PERSONALE NON CONTRATTUALIZZATO.
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FP CGIL— LML PA - UIL FPL
L'ANDAMENTO DELLE RETRIBUZIONI MEDIE LORDE DAL 2001 AL 2010 IN TUTTA LA
PUBBLICA AMMINISTRAZIONE SECONDO IL CONTO ANNUALE DEL MEF .
PROIEZIONE SUL 2011 DEI TAGLI DISPOSTI DALLE MANOVRE FINANZIARIE.

Totake Indennith fsse ¢

Totale Voci Stipendiali e

Retribuzione complessiva

2001 20,958 5.296 26254
2002 21647 5.705 27.352
2003 22.185 6.109 28.294
2004 22.510 6.715 209,225
2005 23.004 6,660 20,754
2006 24539 6.897 3L436
2008 26.100 7.326 33.426
2009 26.959 71.546 34,505
2010 26,955 7.697 34,652
2011* 26.955 6.927 33.882

* Proiezione in assenza dei dati del MEF. 5i prevede una contrazione del 10% delle
- somme relative al salario accessorio.

FP CGIL— UIL PA - UIL FPL
RETRIBUZIONI MEDIE PUBBLICO IMPIEGO DISAGGREGATE PER VOCI
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Un problema in piu nella questione salariale
....RITORNA LA GIUNGLA RETRIBUTIVA?

LE SCHEDE CHE SEGUONO MOSTRANO L ANDAMENTO
DELLE  RETRIBUZIONI MEDIE DEL  PERSONALE
CONTRATTUALIZZATO (COMPRESI | DIRIGENTI) ED IL
RAFFRONTO CON IL RESTANTE PERSONALE IN REGIME DI
DIRITTO PUBBLICO.

IL DATO CHE EMERGE E' L' ESTREMA VARIABILITA" IN
TERMINI PERCENTUALI DELLE RETRIBUZIONI NEL CORSO
DEL DECENNIO 2001 — 2010 TRA LE DIVERSE CATEGORIE
DI PERSONALE PUBBLICO.

FP CGIL — UIL PA - UIL FPL
L ANDAMENTO DELLE RETRIBUZIONI MEDIE PRO CAPITE NEI COMPARTI

RETRIBUZIONE MEDIA RETRIBUZIONE MEDIA RETRIBUZIONE MEDIA

COMPARTI 2001 2005 2010

CONTRATTUALIZZATI 25.616 28.441 33.412
CORPI DI POLIZIA 27.401 33.537 37.337
FORZE ARMATE 25.404 35.635 38.708
MAGISTRATURA 91.633 107.506 132.642
CARRIERA DIPLOMATICA | 54.585 64.273 ! 93.755
CARRIERA PREFETTIZIA 54.585 76.969 86.161
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" INCREMENTO PERCENTUALE DELLE RETRIBUZIONI MEDIE
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IL CONFRONTO CON L EUROPA

MITI DA SFATARE

Le tabelle che seguono mostrano come le
retribuzioni dei dipendenti pubblici in
rapporto al PIL ed il loro numero in rapporto
alla popolazione siano perfettamente in linea
con le situazioni esistenti in altri Paesi europei.
In alcuni casi i dati mostrano situazioni piu

virtuose...

FP CGIL—UILPA—-UIL FPL

Spesa complessiva per retribuzioni nei paesi europei {milioni di euro)

Belgio

2011* | 2012*  2013*

30326 32.532 33.833 34.661 36.422 37.859 39.324 41.640 43.256 44.512 45.852 47.590 49237

Germania 171770 175.050 176.690 177.040 176.750 177.200 178.230 182.330 189.710 194.540 198.431 202.400 205.440

Irlanda

Grecia

Spagna

Francia

Italia

Paesi Bassi 42,820 45.599 48.040 48.909 49.543 50.216 52.273 54.691 57.670 59.088 5E.806

9.818 11.272 12559 13.666 15703 17.272 18.933 20.243 19.586 18388 18.016 17.466 17.179
15.180 17.308 18.641 21.345 22,384 23.334 25.464 27.921 30.969 27.536 25300 22.300 22.700

68,728 T2.B89 TB.691 84.595 90948 98261 107.835 118.514 125.710 124.781 123.163 123.099 123.034

198,149 207.378 214.510 219,564 227.008 233.213 240.876 246.979 254,315 259.428 264,437 168.214 272,056

131.647 137.621 144.749 149,866 156.542 163.220 164.067 169.666 171.050 172.085 170.282 169.196 168.413

59.481 60.332

Portogallo 18.443 19.737 19360 20.125 21.312 20.812 20.473 20,677 21.295 21.093 19.860 16.930 16.529

Regne Unito 165,509 176.025 175.549 194.476 207.031 219.065 224.679 198.007 182,175 193.888 192.995 194.645 196.592

. Quadro tendenziale
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FP CGIL - UIL PA - UILFPL
Redditi da lavoro in percentuale al PIL dal 2001

nazioni 2003 ‘ 2004 2005 2006 2008 ‘ 2009 ‘ 2010

Belgio 11,7 12,1 12,3 11,9 12 11,9 11,7 12 12,7 12,6

Germania| 8,2 | 8.2 | 8,2 81 79 7,7 73 | 74 2 79

Irlanda | 8,3 8,6 89 91 9,6 9,7 10 11,2 12,2 11,8

Grecia | 104 | 11,1 | 10,8 11,5 11,6 11,2 14 12 13,4 12,1

Spagna | 10,1 10 10 10,1 10 10 10,2 10,9 12 11,9

Francia | 13,2 13,4 13,5 13,3 13,2 13 12,8 12,8 13,5 13,4

Malia | 105 | 106 | 108 | 107 | 109 | 109 | 106 | 108 | 112 | 111
Paesi ' ‘ '

Bassi 9.6 9.8 10,1 10 9,6 9,3 9,1 9,2 10,1 10
Portogall
o 13,7 14 13,5 13,5 13,8 12,9 12,1 12 12,6 12,2
Regno
Unito 10,1 10,3 10,7 11 11,3 11,2 109 11 11,6 11,5

Area UE| 10,6 10,7 10,9 10,8 10,8 10,7 10,4 10,6 11,3 11,1

FP CGIL — UIL PA — UIL FPL
Redditi da lavoro Pubblico Impiego/PIL nel 2010
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FP CGIL—UIL PA - UIL FPL
Rapporto tra spesa per redditi e popolazione residente triennio 2008-2010

Dati in euro
o aom | 2000 [ 2010 |

Europa 27 paesi 2.649 2.656 2.715

Belgio | 3.889 4.009 4.090

Germania 2.220 2317 2.380

Irlanda 4,556 4.384 4,109

Grecia 2.485 2.745 2.436

Spagna 2.599 2,737 2,708

Francia 3.851 3.943 4.001

Italia 2.836 2.841 2.849

Paesi Bassi 3.327 3.490 3.557

Portogallo 1.947 2.003 1.983

Regno Unito 3.225 2.948 3.118

FPCGIL-UILPA-UILFPL
Chi spende di pil in rapporto alla popolazione residente
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FP CGIL— UIL PA - UIL FPL

Numero dipendenti ogni 100 cittadini

Rapporto percentuale tra dipendenti pubblici e popolazione residente

Belgio 7,3 7,8
Germania 55 54
Irlanda 7,2 81
Grecia | 2,8 | 3,5
Spagna 5,7 6,5
Francia | 9,5 9,4
Italia 6,4 5,8
Paesi Bassi | 6,5 | 6,5
Portogallo 7 81
Regno Unito 8,9 | 9.2

FP CGIL — UIL PA — UIL FPL
Ecco dove il pubblico pesa di pil.
Il confronto tra i paesi e le differenze rispetto al 2001
In Italia calano i dipendenti pubblici

12 4

10 -

Jditll

P PESF LS

=]

o=

S

Il

= 001
| 2010
o differenza

EHapielle - pag. 19



E’ QUESTIONE SALARIALE !

il lavoro

nei servizi pubblici ™,
fra blocco dei contratti e tagli

1\

landamente delle reinbuzioni lorde reali pro

capile regislra, dal 2009 in avanli, una codula

scmprc pil marcata per torare, nel 2014, a valon
urlu1ughi a L]'IJB"i desl 2002

dollo miozions onnunle della Core dei Confi sul lovoro pubblico — Moggio 012 ! ’

Presentazione del rapporto Fp Cail, Ull Fpl
e Uil PA sull’andamenta dei salan delle
lavoratrici e dei lavoratori dei servizi
pubblici negli ultimi 10 anni.

Interverrnnnn
Sergio Casparrini, presidente Aran
Fabio Veronica Forcella, recp. relazom isftumonah Eunepes

Concludcranno
Rn=zona Nettori, segretarin generale FR CGI

Givvuanmi Torlvweao, segrelunio generule UIL TTL
Benedstto Athli, cegretano generala UIL FA

Sono stahi invitah

1 rezponeabih economia e dal lavoro der parth poliha,
president delle comssiom lovoro e bilundo e 1 groppi
parlamcntan di Camcra ¢ Scnato

ROMA, Venerdi 7 Dicembre 2012

Hotel

Mazionale ore 10,30/13.00 Piazza Montecitorio 131

FLINTIIORE
FUBBLICA

iqc]|8

-
UILEPL





