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Care lavoratrici e lavoratori,

con “elezionirsu2012” intendiamo fornire un utile strumento 
che accompagni  in tutte le fasi delle elezioni RSU i nostri 
dirigenti, i compagni e gli amici, che, insieme, saranno impe-
gnati in prima linea in questo importantissimo e delicato mo-
mento elettorale.
Siamo chiamati a viverlo come un momento di grande impegno, 
in totale autonomia, in assoluta libertà, ma fermi nel vincolan-
te impegno di canalizzare ogni nostra azione nell’esaltazione 
economica e professionale dei lavoratori dei comparti autono-
mie locali e sanità, degni di questo nome e del ruolo a loro affi-
dato. 
E’ una straordinaria occasione per liberalizzare energie, per 
dare voce e ruolo a tutti coloro che ne sentano il desiderio e ne 
manifestino la disponibilità, per avviare nel modo più demo-
cratico e trasparente, un grande rinnovamento della rappresen-
tanza sindacale a partire proprio dai posti di lavoro.
A tutti coloro che accetteranno di candidarsi nelle liste della 
UIL-FPL, si impegneranno nelle commissioni elettorali, che fa-
ranno gli scrutatori di seggio, che faranno i rappresentanti di 
lista… diciamo GRAZIE!
Grazie a nome di tutta la Segreteria nazionale.
Buon lavoro ed in bocca al lupo a tutti.
     
      Giovanni Torluccio
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La durata dei corsi ECM FAD già erogati on-line nel 2011 in forma gratuita per tutti gli iscritti alla 
UIL FPL, sono ancora fruibili attraverso la piattaforma dedicata fad.uilfpl.org:

Per tutte le Professioni Sanitarie del Comparto:
- Salute e sicurezza sul lavoro per gli operatori sanitari   
- Aspetti transculturali dell’assistenza nelle differenze multietniche
- Legislazione sanitaria, D.Lgs. 150/2009 e sua applicazione in Sanità
- La competenza dei professionisti sanitari: analisi e valutazione 

Per Infermieri/Ostetriche:
- L’infermieristica basata sull’evidenza 
- Competenze e abilità dell’infermiere/ostetrica insegnante 

Successivamente, nel corso dell’anno 2012, saranno disponibili anche i seguenti corsi:
- Valutazione del rischio stress lavoro-correlato, criteri e metodologia
- Empowerment, motivazione, coaching, analisi di clima. Parole che assumono significato e  
 importanza in un’equipe di lavoro. Quale?
- Il nuovo procedimento disciplinare e le responsabilità del dirigente infermieristico
- L’operatore socio-sanitario: profilo, responsabilità, ruolo all’interno dell’equipe assisten  
 ziale
- L’idea di gruppo e la partecipazione al lavoro – Dal gruppo al gruppo di lavoro
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UIL FPL 
CARD

Vantaggi e risparmi 
per gli iscritti 

UIL-FPL
I costi per la tenuta dei conti cor-
renti, già da alcuni anni, sono 
diventati esosi, rappresenta-
no quasi un lusso. Con l’ultima 
manovra, però, le norme antie-
vasione per la tracciabilità dei 
pagamenti obbligano, di fatto, 
i cittadini all’apertura dei conti 
correnti.

La UIL-FPL, con 
l’obiettivo di 
continuare ad 
offrire servizi ai 
propri iscritti, 
per dare rispo-
sta alle nuove 
esigenze age-

volando il più possibile la loro 
vita, propone la possibilità di 
usufruire di una carta di credito 
ricaricabile, la UIL FPL Card, che 
senza costi e senza canone, fun-
zione anche come conto corren-
te per importi fino a 10.000 euro. 
La UIL-FPL card, che fa parte del 
circuito MasterCard, oltre a con-
sentire tutte le transazioni mone-
tarie anche all’estero e on-line, 
permette di effettuare acquisti 
in più di 21.000 esercizi commer-
ciali convenzionati presso i qua-
li si può usufruire di sconti che 
vanno dal 5% al 25%. La quota di 
sconto viene direttamente ricari-
cata sulla carta e quindi “moneta 
rizzata”. 
Tra gli altri vantaggi della UIL-FPL 
Card, che è dotata di codice IBAN 
ed è regolata dalla normativa 
della Banca d’Italia, ricordiamo il 
servizio di SMS Alert (invio di sms 
per avvertire dell’utilizzo della 
carta in funzione anti-frode) e 
l’estratto conto su internet. Da 
gennaio 2012 l’iscritto UIL-FPL 
interessato a richiedere la Card 
deve sottoscrivere il contratto di 
adesione disponibile su sito in-
ternet  www.uilfpl.net ed inviarlo 
a: UIL-FPL, Via di Tor Fiorenza, 35 
00199 Roma.

UIL FPL CARD 
LA CARTA CHE UNISCE 
SOLO RISPARMI E VANTAGGI!

SICUREZZA
- Ideale per acquisti on line
- Servizio di SMS Alert e Contact Center dedicato
- Dotata di Codice IBAN personale slegato 
  da conto corrente
- Saldo ed estratto conto su http://uilfplcard.qnfs.it

LIBERTÀ
- Utilizzabile in tutto il mondo perché è MasterCard
- Senza conto corrente, senza spese di attivazione,
  senza canone
- Prelievi di contante presso ogni sportello automatico
- Saldo e trasferimenti fondi via SMS
- Pedaggio dei percorsi autostradali

PRIVILEGI
- Circuito TornaQUI! Sconti
- Ricarica del cellulare
- Pagamento delle Utenze

+

+

+
Acquistando con UIL FPL Card in migliaia di esercizi 
del circuito TornaQUI! Sconti, gli sconti accumulati ti 
verranno restituiti in denaro sulla tua card.   
Alcuni esempi di sconti*:

ALIMENTARI E SUPERMERCATI fino al 5%

RISTORAZIONE fino al 20%

VIAGGI DIVERTIMENTO TEMPO LIBERO fino al 25%

e ancora abbigliamento, accessori, librerie...

Per conoscere il regolamento e tutte le 
convenzioni visita il sito dedicato alla carta 
e clicca su “Ricerca convenzioni”.

*Gli sconti possono variare, consultare il sito per gli aggiornamenti

1- COMPILA in tutte le sue parti il modulo richiesta carta 

2- FIRMA il modulo di richiesta e il contratto di adesione 

3- ALLEGA la fotocopia di un documento di riconoscimento  

     (per i minorenni documento identità genitore o tutore legale) 

4- SPEDISCI/CONSEGNA a UIL FEDERAZIONE POTERI LOCALI 

      VIA DI TOR FIORENZA, 35 - 00199 ROMA  

5- RICEVI la carta con le indicazioni per attivarla

Con TornaQUI! Sconti 
risparmi davvero!
e inoltre... una parte degli sconti 
maturati contribuiscono a sostenere UIL FPL!

RICHIEDILA SUBITO
sul sito www.uilfpl.net
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