FIRMATO IL CCNL 2008 — 2009 PER | LAVORATORI DELLA
FONDAZIONE DON GNOCCHI

LA UIL FPL ESPRIME SODDISFAZIONE PER QUESTO PRIMO IMPORTANTE RISULTATO NEL SETTORE DELLA
SANITA’ PRIVATA, CHE RIPRISTINA UNA CONDIZIONE DI SOSTANZIALE OMOGENEITA’ CON IL SETTORE
PUBBLICO E COSTITUISCE UNO STIMOLO PER LE ALTRE ASSOCIAZIONI DATORIALI, AIOP ED ARIS, A
RINNOVARE IL CONTRATTO 2008 — 2009 E RIALLINEARE | SALARI DI TUTTI | LAVORATORI DELLA SANITA’
PRIVATA.

Insieme al CCNL 2008/2009 abbiamo sottescritto can la FD altri due impartanti
accordi. con il risultato camplessivo di:

¢ Definire incrementi tabellari parametrati su quelli della Sanita’ pubblica
e Garantire una tantum ed arretrati per il periodo pregresso
e Estendere PEADR a tutto il personale

e Estendere la tassazione agevolata prevista per il salario accessorio ad un
maggior numero di voci retributive

TABELLA RINNOVO CCNL 2008 - 2009 FDG
Erogazione una tantum e arretrati (¥)

T unAa  |arrETRATI| con con con con

v |AUMENTO| TANTUM | DA GENN. T?I:'.Fﬁn::A me:}'l:f‘ 9| mensilita di | mensilita di |mensilita di

t |AREGIME| 2008-2000- [ AGiuGNO | S0 U= | aheiau | 2gosto (40%| sett (30% | ott. (30%

S 2010 2011 2011) u.tantum) u.tantum) u.tantumy)
A | € 51,39| €1.161,41]| € 308,34 | € 1.469,75 | € 308,34 | € 464,57 | € 348,42 | € 348,42
A1 € 52,82 | €1.193,73| € 316,92 | € 1.510,65 | € 31692 | € 477,49 | € 358,12 | € 358,12
A2 € 54,21 | €1.22515| € 325,26 | € 1.550,41 | € 325,26 | € 490,07 | € 367,54 | € 367,54
A3 € 55,03 | €1.243,68| € 330,18 | € 1.573,86 | € 330,18 | € 497,48 | € 373,10 € 373,10
Al € 55,98 | €1.265,15| € 335,88| € 1.601,03 | € 33588 | € 506,07 | € 379,54 | € 379,54
B | € 5554 | €125520| € 333,24| € 1.588,44 | € 333,24 | € 502,08 | € 376,56 | € 376,56
B1 € 57,13 | €1.291,14]| € 342,78 | € 1.633,92 | € 342,78 | € 516,46 | € 387,34 | € 387.34
B2 € 58,80)| €1.328,88]| € 35280| € 1.681,68 | € 35280 | € 531,56| € 398,66 | € 398,66
B3 € 59,85 | €1.352,61| € 359,10 | € 1.711,71 | € 35910 | € 541,05| € 405,78 | € 405,78
B4 € 61,09 | €1.380,63| € 366,54 | € 1.747,17 | € 366,54 | € 55225| € 41419 | € 414,19
C € 63,66 | €1.438,72| € 381,96 | € 1.820,68 | € 38196 | € 57550| € 431,61 € 431,61
C1 € 65,63 | €1.483,24| € 393,78 | € 1.877,02 | € 393,78 | € 593,30| € 444,97 | € 444,97
c2 € 67,92 | €1.534,99| € 407,52 | € 1.942,51 | € 407,52 | € 613,99 | € 460,50 € 460,50
Cc3 € 70,23 | €1.587,20| € 421,38| € 2.008,58 | € 421,38 | € 634,88 | € 476,16 | € 476,16
c4 € 73,63 | €1.664,04| € 441,78 | € 210582 | € 441,78 | € 665,62 | € 499,21 € 499,21
D € 69,12 | €1.56211| € 414,72 | € 1.976,83 | € 414,72 | € 624,85| € 468,63 | € 468,63
D1 € 71,65] €1.619,29] € 42990 | € 2.049,19 | € 42990 | € 647,71 € 485,79 | € 485,79
D2 € 73,96 | €1.671,50| € 443,76 | € 2.115,26 | € 443,76 | € 668,60| € 501,45 € 501,45
D3 € 76,25 | €1.723,25| € 457,50 | € 2.180,75 | € 457,50 | € 689,29 | € 516,98 | € 516,98
D4 € 78,56 | €1.775,46| € 471,36 | € 2.246,82 | € 471,36 | € 710,18 | € 532,64 | € 532,64
DS € 74,54 | €1.684,60| € 447,24 | € 2.131,84 | € 44724 | € 673,84 | € 505,38 | € 505,38
DS1| € 77.46 | €1.750,60] € 464,76 | € 2.215,36 | € 464,76 | € 700,24 ]| € 525,18 | € 525,18
DS2| € 80,47 | €1.818,62| € 482,82 | € 2.301,44 | € 48282 | € 727,44 | € 545,59 | € 545,59
DS3| € 83,56 | €1.888,46| € 501,36 | € 2.389,82 | € 501,36 | € 755,38| € 566,54 | € 566,54
DS4| € 86,12 | € 1.946,31| € 516,72 | € 2.463,03 | € 516,72 | € 778,53 | € 583,89 | € 583,89
E € 85,31 | €1.928,01| € 511,86 | € 2.439,87 | € 511,86 | € 771,21 € 578,40 | € 578,40
E1 € 104,32 | €2.357,63| € 62592 | € 2.983,55 | € 62592 | € 943,05| € 707,29 | € 707,29
E2 € 126,42 | € 2.857,09| € 758,52 | € 3.615,61 | € 758,52 | €1.142,83| € 857,13 | € 857,13

(*) in proporzione al servizio prestato

Richiedi copia degli accordi alla UIL FPL Aziendale/Provinciale o scaricala dal sito www.uilfpl.it



