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TABELLARI ramuai cemiprensivi delfla fredicesfma) @
Incremento Ineremento
Valore al mensile dal mensile dal Valore al
JLIL2005 L1200 122007 1207
Dirigenza Area 11 40.031.00 7,70 3130 41.968.00

Retribuzione di posizione minima unificata dei dirigenti
AREA I

- vl auiid per dodici mensifita cui aggivngere la trediceviomg -

Incremento
Valore al At Valore al
F.12.20405 dal 112007 11,2607

Biologi. chimici, fisicl. psicologi ¢ farmacisti (rapporto esclusiva

Incarico strurtura complessa 11.129.41 1.361.86  12.491.27
Incarico struttura semplice’ 6.617.08 80070  7.426,78
Incarico art. 27 len. ¢) CONL 862000 +.214.46 U700 4.730.16
Dingente equiparato 3.666.54 515,700 4,182,24
Dririgente < 3 anni 24288 2972 272,60

Ruolo professionale e tecnico

Incarico struttura complessa 13.187.57 1.230,92  14.418,49
Incarico struttura semplice’ : 6.061.30 363,76 6.627.,06
incarico art. 27 lett. ¢} CONL /672000 3.452.54 32226 177480
Dirigente equiparato 2098298 3227 3.305.24
Dirigente < 3 anni 515.88 48.15 564,03
Ruolo amministrativo e professioni sanitarie

Incarico struttura complessa 12.805.29 868,42 1367371
Incarico struttura semplice’” 6.251.74 42397 6.675,71
Incarico art. 27 lett. ¢y CONL §:/6/20:00 3.673.86 4915 392301
Dirigente equiparato 3.202.50 4915 354165
Dirtgente < 3 anni 383.20 39.55 622.75
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