
DOCUMENTO D’INTENTI UNIONCAMERE-ORGANIZZAZIONI 

SINDACALI SULLA MODIFICA DELLA LEGGE N° 580/1993 IN MATERIA 

DI ORDINAMENTO DELLE CAMERE DI COMMERCIO 

 

A seguito dell’incontro del 15 febbraio 2010, nel quale sono state esaminate le 

novità fondamentali del decreto legislativo di modifica della legge n° 580 ed in 

particolare gli aspetti che implicano ricadute sugli assetti organizzativi e le risorse 

umane, Unioncamere ed Organizzazioni sindacali  hanno convenuto sull’esigenza 

di dare vita ad una modalità stabile di confronto e di verifica sullo stato di 

attuazione del decreto legislativo stesso. 

In tali incontri, che accompagneranno in itinere  il percorso attuativo del decreto, 

saranno oggetto di esame gli aspetti legati alle scelte che - sulla base della riforma 

– potranno compiersi con riguardo alla configurazione della mission e dell’assetto 

funzionale delle aziende speciali rispetto alle Camere di commercio, nonché alla 

nuova veste del sistema camerale che deriverà dal  posizionamento al suo interno 

delle Unioni regionali,  così come escono dalla riforma. 

Più in generale, le parti hanno convenuto sull’opportunità di addivenire alla 

stesura di un protocollo d’intesa sulle relazioni sindacali, così da costruire un 

percorso comune di confronto sulle problematiche specifiche delle Camere di 

commercio, oltre che su una possibile revisione della frammentazione dei regimi 

contrattuali presenti nel sistema camerale e sugli indirizzi che riguarderanno i 

rinnovi contrattuali futuri del comparto comuni, province e camere di commercio, 

per la parte relativa a queste ultime.  
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