EUROFORM ENTE
EUROPED FORMAZIONE

ACCORDO QUADRO DI CONVENZIONE
UIL FPL - EUROFORM

TRA
UiL. FPL, con sede in Roma, Via di Tor Fiorenza 35, C.F. 97194030587 rappresentata dal
Segretario Organizzativo Dr. Michelangelo Librandi, natc a Genova it 28/11/1963, - C.F.
 BRMHL63S29 09698

EUROFORM, con sede in Genova, via R. Leoncavallo, 63 C.F. 95126820109,
rappresentata dal Direttore Generale, Dr. Fabrizio Pinna nato a Genova il 10/01/1968, C.F.
PNNFRZ68A10DOGOV

PREMESSO CHE

- le parti condividono linteresse € limpegno per o sviluppo delle capacitd e competenze
dei lavoratori, per la salvaguardia del posto di lavoro e la volonta di creare progetti
formativi atti a perseguire gli obiettivi di adeguamento professionale e sviluppo delle
competenze della forza lavoro nel comparto sanitario e socio sanitario pubblico e privato,
con particolare riguardo al terzo settore;

- le parti, tenuto conto delle rispettive finalita istituzionali, intendono instaurare una fattiva
collaborazione mediante P'utilizzo delle reciproche risorse intellettuali, strutturali e tecnico-
strumentali, al fine di promuovere, coardinare ed eseguire progetti di formazione continua
in materia di sicurezza e igiene del lavoro, innovazione € internazionalizzazione,
adeguamento professionale delle competenze dei lavoratori dipendenti e dei soci
lavoratori in relazione alf'evolversi delle norme di fonte legisiativa e regolamentare;

- le parti intendono condividere e coniugare conoscenze scientifiche ed esperienze dirette
sul campo al fine di migliorare il livello qualitativo complessivo e I'efficacia delt'offerta
formativa e della ricerca sui temi legati alla sicurezza sui luoghi di lavoro e allo sviluppo
alladeguamento delle competenze dei lavoratori dipendenti e dei soci lavoratori.

Tutto cid premesso:

si CONVIENE E STIPULA QUANTO SEGUE
Art. 1
Le premesse costituiscono parte integrante del presente atto.

Art. 2
EUROFORM e UiL FPL si impegnano, per tutta la durata delf'accordo a:

1} sviluppare l'elaborazione, la progettazione e l'organizzazione di programmi e corsi nel
comparto sanitario e socio sanitario finalizzati alla formazione professionale, culturale e
scientifica, favorendo in particolare gli aspetti relativi, allo sviluppo delle professionalita
individuali dei lavoratori & alladeguamento delle competenze in relazione all'evoluzione
dei requisiti richiesti dalie norme legisiative e regolamentari collegate ai mutamenti del
mercato dei lavoro; : :
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2) promuovere iniziative di informazione e sensibilizzazione rivolte alle strutture sanitarie
e socio sanitarie su tutto il territorio italiano, sostenendo la realizzazione di momenti di
incontro tra Porganizzazione dei lavoratori e le rispettive aziende di appartenenza;

3) promuovere e sostenere i progetti formativi attivabili tramite FONDI PARITETICI
INTERPROFESSIONALI PER LA FORMAZIONE CONTINUA e il FONDO SOCIALE
EUROPEC

4) realizzare progetti integrati che promuovano le finalita istituzionali dei contraenti e
contribuiscano allo sviluppo di una cultura delia formazione professionale e della
formazione continua come risorsa e stimolo per lo sviluppo socio-economico & per il
miglioramento della qualita della vita e del lavoro nel comparto sanitario e socio
sanitario;

EUROFORM si impegna, per tutta la durata dell'accordo a:

1) costituire un punto di raccordo tra le necessita formative dei javoratori dipendenti e
I'accesso agli strumenti di finanziamento (DL di sistema e Conto Formazione di Rete)
per l'aggiornamento del personale;

2) utilizzare le risorse umane di UIL FPL ed OPES ogni qualvolta i due enti ne facciano
richiesta per lo svolgimento di attivita di docenza nellambito dei corsi realizzati presso
le strutture collegate a UlL FPL efo di attivita di relazione nellambito di iniziative
informative presso manifestazioni, eventi e convegni rivolti alle medesime strutture;

3) supportare finanziariamente . costi relativi alle attivita di promozione effettuate per la
realizzazione delle iniziative informative e formative.

UIL FPL si impegna, per tutta la durata dell'accordo a:

1) riconoscere nella partnership EUROFORM/UIL FPL la propria struttura di riferimento
per ferogazione dei servizi formativi finanziati nel comparto sanitario e socio sanitario;

2) promuovere iniziative di informazione e sensibilizzazione rivolte alle strutture sanitarie
e socio sanitarie su tutto il territorio italiano, sostenendo la realizzazione di momenti di
incontro tra Porganizzazione dei lavoratori, le rispettive aziende di appartenenza e i due
enti preposti all'erogazione dei servizi;

3) promuovere presso le strutture socio sanitarie ad essa collegate, le attivita di
formazione continua del personale attraverso la fruizione di corsi finanziati, mediante
adesione ai fondi interprofessionali indicati da EUROFORM,;

4) promuovere laffidamento ad EUROFORM di formale delega e mandato di
rappresentanza nei confronti della struttura finanziatrice (FONDO
INTERPROFESSIONALE) da parte delle organizzazioni sanitarie € socio sanitarie ad
essa collegate;

5) supportare EUROFORM nell'organizzazione del lavoro attraverso la puntuale
segnalazione delle strutture sanitarie e socio sanitarie presso le quali diffondere te
opportunitd formative e attraverso il trasferimento delle informazioni necessarie
all’operativita.
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Art. 3

Oltre alle forme sopra riportate, potrannc esser individuate e realizzate anche altre
modalita di collaborazione, nei termini ritenuti pit idonei da UIL FPL per il conseguimento
dei fini propri e oggetto dellaccordo.

Art. 4

Il presente accordo e le successive eventuali convenzioni specifiche che saranno
realizzate dalle parti contraenti, saranno oggetto di valutazione dei rispettivi organi
decisionali.

Art. 5

UIL EPL ed EUROFORM individuano quest'ultima Associazione come struttura capofila
con compiti operativi per Ia realizzazione delle attivita oggetto della presente convenzione.
Referenti dell'accordo di collabcrazione sono:

- per UIL FPL il Segretario Generale;

- per EUROFORM il Direttore Generale.

Art. 6

il presente accordo entrera in vigore alla data della sua sottoscrizione da parte dei
rappresentanti di UlL FPL ed EUROFORM, e avra una durata illimitata. Eventuali
rescissioni del presente accordo pofranno essere decise unilateralmente da entrambe le
parti a mezzo comunicazione scritta con raccomandata ed avranno efficacia immediata.

Roma, 20 Aprile 2011

Letto, confermato e sottoscritto

EUROFORM
ii Direttore

Dr. Fa@gtg%}éwa
y ! A w{ﬁ:’g v b gﬁ%wwm:::::t:'::‘:w
o {5 ? g oy —‘01 ﬁmgk\w} e




