MINISTERO DEL LAVORO, DELLA SALUTE E DELLE POLITICHE SOCIALIX
DECRETO 24 febbraio 2009
Determinazione del costo orario del lavoro per i lavoratori delle
cooperative del settore socio-sanitario-assistenziale-educativo e di
inserimento lavorativo, riferito ai mesi di gennaio 2009 e dicembre
2009.
IL MINISTRO DEL LAVORO, DELLA SALUTE
E DELLE POLITICHE SOCIALI

Visto il decreto 1legislativo 1 aprile 2006, n.163, concernente
«Codice dei contratti pubblici relativi a lavori, servizi e forniture
in attuazione delle direttive 2004/17/CE e 2004/18/CE»;

Visto, 1in particolare, l'art. 87, comma 2, lettera g) del suddetto
provvedimento che, fra 1l'altro, ha recepito le disposizioni della
legge n. 327/2000, in ordine al costo del lavoro determinato
periodicamente, in apposite tabelle, dal Ministro del lavoro e della
previdenza sociale, sulla base dei valori economici previsti dalla
contrattazione collettiva stipulata dai sindacati comparativamente
piu’ rappresentativi, delle norme in materia previdenziale ed
assistenziale, dei diversi fattori merceologici e delle differenti
aree territoriali;

Visto 1l'art. 1, comma 266 della legge 27 dicembre 2006, n. 296
(legge finanziaria 2007), in ordine alla riduzione del cuneo fiscale;

Visto 1l'art. 1, commi 33 e 50 della legge 24 dicembre 2007, n. 244
(legge finanziaria 2008), in ordine alla riduzione delle aliquote
IRES e IRAP;

Visto il decreto ministeriale 1° dicembre 2008, pubblicato nella
Gazzetta Ufficiale n. 294 del 17 dicembre 2008, concernente la
determinazione del costo orario del 1lavoro dei dipendenti delle
cooperative del settore socio-sanitario-assistenziale-educativo ed
inserimento lavorativo, riferito ai mesi di .gennaio e luglio 2008;

Considerata la necessita' di aggiornare il suddetto costo orario
del lavoro per i lavoratori delle cooperative del settore
socio-sanitario-assistenziale-educativo e di inserimento lavorativo,
a valere dai mesi di gennaio 2009 e dicembre 2009;

Esaminato 1l contratto collettivo nazionale di lavoro , per le

lavoratrici e i lavoratori delle cooperative del settore
' socio-sanitario-assistenziale-educativo e di inserimento lavorativo,
stipulato il 30 luglio 2008 da LEGACOOPSOCIALI , FEDERSOLIDARIETA' -
CONFCOOPERATIVE, AGCISOLIDARIETA' e FUNZIONE PUBBLICA - CGIL, CISL -
F.P., FISASCAT. - CISL, UIL-FPL;

Sentite 1le organizzazioni sindacali dei datori di. lavoro e dei
lavoratori firmatarie del sopraindicato contratto, al fine di
acquisire dati sugli elementi di costo variabili e peculiari del
settore di attivita';

Decreta:

Art. 1.

I1 costo orario del lavoro per i lavoratori delle cooperative del
settore socio-sanitario-assistenziale-educativo e di inserimento
lavorativo, riferito ai mesi di gennaio 2009 e dicembre 2009 e'
determinato nelle tabelle allegate che fanno parte integrante del
presente decreto.

Art. 2.



]

La tabella prescinde: -

a) da eventuali benefici previsti da norme di 1legge di cui
1'impresa puo' usufruire;

b) dagli oneri derivanti dalla gestione aziendale e accordi di
secondo livello;

c) dagli oneri derivanti da specifici adempimenti connessi alla
normativa sulla salute e sicurezza nei luoghi di lavoro (Decreto
legislativo 9 aprile 2008, n. 81).

Il presente decreto sara' pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica italiana.
Roma, 24 febbraio 2009

Il Ministro del lavoro, della salute
e delle politiche sociali
Sacconi




MINISTERO DEL LAVORO DELLA SALUTE E DELLE POLITICHE SOCIAL!
Direzione Ganerale dells Tutella detle Condizioni di Lavoro - Div. IV

COSTO ORARIO DEL LAVORO PER LE LAVORATRIC! E | LAVORATOR! DELLE COOPERATIVE DEL SETTORE SOCIO-SANITARIO-ASSISTENZIALE-EDUCATIVO E DI INSERIMENTO LAVORATIVO - COOPERATIVE SOCIALE - C.CN.L. 30.7.2008

C NAZIONALE ] [cemimG 2009
Livelll At A2 B1 B1 conlf. C1 o7 CWDtY C3/Ofconip. D2 02 con i.p. DYE1 E2 E2conip. f1 F1 conlp. F2 f2conld.
Minim| contr.ll conglobati mensiti 1.096,16  1.10628  1,167,82  1.167,82  1.24521  1.28251  '1.320,37 132037 139281 139281 148272 160037  1.600,37  1.707,56  1.787,66  2.018,82  2.018,62
Anzianith (tre scattl) - 3 34,86 40,29 48,81 48,81 66,77 56,89 51,98 61,98 €9,72 89,72 80,58 94,60 94,50 118,53 118,83 135,44 139,44
Indennith professionali 81,97 154,94 268,23 268,23 232,41
Indennith d] funzions 48,48 na 154,94 232,41

Altre indennitd 0,02 18,83 18,81 19,68 19,68 21,17 21,80 2245 22,45 23,68 23,68 w2 27,21 27,24 30,08 30,05 34,32 34,32
Lordo mensile 1,148,685 118538  1.22631  1.272,79 132218 1.363,20 1404230 148877 148621  1.641,15  1.588,51  1.799,65  1.98031  2071,08 217437 242479 242479
{TOTALE LORDO ANNUO+TREDICESIMA 1494545 1514994 16.94203  16.546.27 17.18795  17.721,60 18.26240 __ 10.068,01 _19.320,73 _21.334,95 20.660,6 23.384,15 26.744,03 2692404 20.266.81 31.522,27  31.522,27 |
Onerl previd. » ass.vl

Inps (26,90%) 0,2690  4.02033  4.078,33  4.26841 445096  4.623,66  4TEV.11  4.912,69 5.129,29 5.197,28  6.739,10  5.55502  ©6.203,03  6.92514  7.242,57  7.60),77 847949  8.47349
Inali {3%) 0,030 448,38 484,50 470,26 496,39 516,64 831,66 647,87 572,04 579,62 640,08 819,52 701,82 172,32 807,72 848,00 943,87 945,67
[fG1aLE ONERI PREVID.U E ASS M 446809 452063 470667 494734 513920 629876  5.45046 6.701,3) 577690 6.378,18  6.17454 8994085  7.69746  8.050,20  8.451,77 942618 9.426,16 |
Trattamento fins rapporto 1107,07 142222 118089 122566  1.273,18 131271 1.38,77 141246 1.431,17  1.680,37 152068 173290 1.90897  1.994,37 200384  2.33498 233496
Rivatutazione T.F.R. (3,036419%) 0,03038419 201,69 204,45 215,14 223,30 231,98 239,18 248,45 257,33 260,74 287,82 278,68 . MBTH 347,42 383,34 381,47 428,40 426,40
Previdenza complementare (1%} 0,01 149,45 151,80 159,42 185,46 171,88 177,22 162,62 190,08 193,24 213,36 206,51 233,84 257,44 289,24 282,87 315,22 318,22
[cosTo ANNUO 2087235 21.157,94__ 22.264,16_ 2310802  24.004,16 _ 24.74946 _ 25.504,70 _ 26.620,80 26.982,75 29.795,74 28.84004 32.671,55 35.95332 37.601,28 39.476,58  44.023,03  44.023,03 |

0,117 2.424,58  2457,76  2.6868,26 X 287406  2.962,68 . 313438 346114 335012 379520 4.17842 436785 460569 _ 6.11381  6.113,81

TOTALE COSTO ANNUO 23.29603 2301569 24.880,40  26.792,30 26.792,64 27.824,40 28.467,38 20.723,18 3011713 33.256,88  32.180,16 J8.488,76 40.129,74 41.969,13 44,062,285  49.13684  49.130,84
|COSTO ORARIO (1.848 ORE ANNUE) 1.548 15,08 15,28 16,03 16,68 17,31 17,86 18,38 19,20 19,48 21,48 20,79 23,58 25,92 27,11 28 46 31,74 3,74
INCIDENZA IRAP {3,9°%) 0,039 0,67 0,58 0,61 0,63 0,868 0,68 0,70 0,73 0,74 0,82 0,7% 0,90 0,99 1,03 1,08 1,21 1,21
INCIDENZA IRES (27,8% IRAP) 0,275 0,18 0,18 0,17 047 0,18 0,19 0,19 0,20 0,20 0,23 0,22 0,25 0,27 0,28 0,30 0,33 0,33
T.O\.;rm COSTO ORARIO 15,78 16,00 16,83 47,46 18,18 18,72 19,28 20,13 20,40 22,83 21,80 24,71 27,18 28 42 29,84 33,28 33,28
TOTALE COSTO ORARIO ( 1) 1597 16,19 17,03 17,68 18,37 16,93 19,51 20,37 20,66 22,79 22,08 2499 21,50 28,78 30,19 33,08 33,68
TOTALE COSTO ORARIO (sxiende contro-nord) (2] 16,50 15,72 18,56 17,18 17.86 13,41 18,98 19,81 20,08 22,19 21,47 24,33 26,80 28,04 2944 32,86 32,88
TOTALE COSTO ORARIO {(aziende centro-nord] (1] (2) 18,62 18,83 16,67 17,31 17,99 18,86 19,13 19,98 20,28 2237 21,84 24,58 27,03 28,28 29,70 33,14 33,14
TOTALE COBTO sudelsol)(2) 15,38 18,68 16,39 11,03 17,71 18,27 18,82 19,87 1994 22,04 21,33 24,20 26,66 27,90 29,30 32 32,71
TOTALE COSTO (axtende sud ¢ lsske) (1) (2) . 15,80 16,82 16,66 11,30 18.00 18,56 18,14 20,00 20,28 22,41 21,68 2462 21,13 28,39 29,82 33,30 33,%
ORARIO DI LAVORO 38

Ore teoriche (38 ore x 52 settimane) 52 1976 .

Ore medlamente non lavorate 428

Cosi suddivise 1

Forie 26 165 .

Fealivith o festivith soppresse 17 108

Assemblee sindacall 12

Malattla, gravidanza, Infortunio 120

Diritto allo studlo 3

Formazione professionale 8

Formazione, permessi R.L.S.(L.626/94) 12

Ore mediamente lavorate 1548 *

NOTE: ) I tolate costo orrio P r s ¢ tumo detla non ve ,

nel caso nculf deorano non preveda fumazion!

) L'akquola INPS riportats In tabetia s riferisce alle imprese con pio di 50 dipendenti

(1) Al sensl Golla lagpe 26672005, quatora in una regione sl sis storalo § fetto ella apess sanitars,
Faliquots IRAP & sumentats deif 1%.

NPt | Lavorsion o cul viens 0 logge ] ®per § periodo ¢ le
qQuanith dovvae,
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