IPOTESI DI CONTRATTO COLLETTIVG NAZIONALYE DI LAVORO PER 1
DIPENDENTI AVIS DEI PROFILI PROFESSIONALI DIRETTIVO DIRIGENZIALI
AMMINISTRATIVI SANITARI E MEDICT
CCNL 2068 — 200?
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It giorno 15 aprile 2011 tra ’AVIS Associazione Volontari Italiani del Sangue — Sede nazionale —
nelle persone di:

MATTIVI Renato — segretario nazionale
GOBBO Giorgio ~ consigliere nazionale
PAROLO Carlo - consigliere nazionale
NEGRETTI Marco — consigliere nazionale
RAGAZZI Antonio — consigliere nazionale

Le Federazioni NAZIONALI:

FP — CGIL Nagzionale — CANALI Dario e DE SANTIS Fabio
CISL — FP Nazionale — DI GIROLAMO Gabriella
UIL — FPL Nazionale — PERNA Bartolomeo

Si sottoscrive la presente ipotesi di intesa del CCNL per i dipendenti dell’ AVIS dei profili
professionali direttivo — dirigenziali amministrativi, sanitari e medici, relativa al biennio economico
_ 2008 — 2009, con I'impegno ad incontrarsi entro il 26.05.2011 per la stipula, successivamente
Call’ approvazione dei rispettivi organismi.
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Oggi 15 aprile 2011 si sono incontrati i responsabili dellAVIS Nazicnale e i
rappresentanti delle Federazioni Nazionali delle 00.8S. — Cgil, Cisl, e Uil — al
fine di condividere, per evitare diverse e possibili controversie a livello periferico,
un modello di “Accordo Territoriale/Aziendale’ da proporre alle proprie
rappresentanze Regionali o aziendali per 'applicazione al personale dipendente
delle strutture AVIS della "detassazione” sulle componenti accessorie delia
retribuzione corrisposte in relazione ad incrementi di produttivitd e ad
innovazione ed efficienza organizzativa.

CONSIDERATO

Che le parti, anche in attuazione ai contenuti della Circolare n° 3/E che I'Agenzia
delle Entrate ha diramato il 14 febbraio 2011 di concerto con il Ministero del
lavoro, hanno ritenuto opportuno favorire la definizione di modelli di accordi
territoriali/aziendali che recepiscanc | contenuti dei Contratti Collettivi Nazionali di
Lavoro con riferimento alle componenti accessorie della retribuzione, che
considerando guanto avvenuto nel secondo semestre dell'anno 2008 e nel
biennio 2009/2010, hanno consentito il raggiungimento degli obiettivi previsti
dalla legislazione in materia,

CONVENGONO

Che l'allegato modello di accordo territoriale/aziendale, tenendo conto del ruolo e
dei contenuti del CCNL per il personale dipendente dalle strutture AVIS
costituisce un modelio utile per I'attuszione delle finalitd perseguite dalia
legisiazione in materia di “imposta sostitutiva del 10% sulle component]
accessorie della retribuzione corrisposte in relazione ad incrementi di produttivita,
innovazione ed efficienza organizzativa® e, pertanto, per il conseguimento dei
relativi benefici per i lavoratori dipendenti.

LE PARTI

Sono pertanto impegnate ciascuna per le proprie competenze a trasmettere
tempestivamente I'allegato modello di accordo territoriale/aziendale alle proprie
sedi regionali ed alle strutture AVIS assicurando che, dopo la sottoscrizione,
venga fornita adeguata informazione sia ai singoli lavoratori dipendenti che alle
singole strutture AVIS.
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